Stellenbezeichnung: Praktikant Aus- und Weiterbildung (w/m/x)

GLEICH NORMAL MITARBEITEN IST NUR WOANDERS NICHT NORMAL.

TEILE DEINE LEIDENSCHAFT.

Erfolg ist Teamarbeit. Nur wenn Experten ihr Fachwissen und ihre Begeisterung teilen, entsteht ein
Workflow, in dem Ideen flieBen. Das nennen wir Innovationskultur. Deshalb geben wir Studierenden
bei uns nicht nur die Gelegenheit zum Zuhéren, sondern vor allem auch zum Mitreden und
Weiterdenken.

Wir, die BMW Group, bieten dir ein spannendes und abwechslungsreiches Praktikum im Bereich
Weiterbildung am Standort Minchen.

Was erwartet dich?

e Im Rahmen deiner Tatigkeit als Praktikant: in begleitest du unser Team der BMW Group
Academy im Bereich der Produktionstechnik.

o Dabei erhaltst du die Moglichkeit, die betriebliche Weiterbildung bei BMW kennenzulernen.

e Dies reicht von der Bildungsbedarfsanalyse, liber die Erstellung von Qualifizierungskonzepten
bis hin zur Umsetzung von BildungsmaRnahmen.

e Du wirkst an der regelmaRigen Aktualisierung unseres Trainingsportfolios mit.

e Du arbeitest mit Bildungsproduktmanagern, internen Fachbereichen und externen Partnern fur
die Weiterentwicklung von Bildungsprodukten zusammen.

e Die inhaltliche und organisatorische Unterstiitzung bei der Konzeption neuer
Qualifizierungsformate runden dein spannendes Aufgabengebiet ab.

Was bringst du mit?
e Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaft, PAdagogik oder ein
vergleichbarer Studiengang.
e Sicherer Umgang mit MS Office.
e Team- und Kommunikationsfahigkeit.
e Selbststéandiges und zuverlassiges Arbeiten.
e Verhandlungssichere Deutsch- und
e Englischkenntnisse.

Was bieten wir dir?

¢ Umfassendes Mentoring & Onboarding.
Personliche & fachliche Weiterentwicklung.
Work-Life-Balance & flexible Arbeitszeiten.
Attraktive Vergutung.
Apartments (am Standort Minchen).
Und vieles mehr siehe jobs/waswirbieten.

Du hast Spal? daran, Neues zu lernen und unsere Abteilung tatkraftig zu unterstiitzen? Bewirb dich
jetzt!

Bei der BMW Group verstehen wir Diversitat und Inklusion in all ihren Dimensionen als Starke fur
unsere Teams. Chancengleichheit ist uns ein besonderes Anliegen, die Gleichbehandlung von
Bewerber:innen sowie Mitarbeiter:innen ein grundlegendes Prinzip unserer Unternehmenspolitik.
Daher basieren auch unsere Recruiting-Entscheidungen auf ihrer Personlichkeit, ihren Erfahrungen
und Fahigkeiten.

Mehr zu Diversity bei der BMW Group unter bmwgroup.jobs/vielfalt.

Startdatum: ab 12.02.2024
Dauer: 6 Monate
Arbeitszeit: Vollzeit

Kontakt:
BMW Group HR Team
+49 89 382-17001
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