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Amtsblatt
der Hochschule fir angewandte Wissenschaften —
Fachhochschule Landshut

Jahrgang: 2011
Laufende Nr.: 198 -1

Studien- und Prifungsordnung fur das Weiterbildungsangebot
,INTEGRIERTE ERLEBNISPADAGOGIK “an der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften - Fachhochschule Landshut
vom 09. August 2011

Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2, 43 Abs. 6, 58 Abs. 1 und 61 Abs. 2, 3 und 8 Bayerisches
Hochschulgesetz (BayHSchG) vom 23. Mai 2006 (GVBI S. 245) zuletzt ge&ndert durch 8 1 des
Gesetzes vom 23. Februar 2011 (GBVI S. 102) erlasst die Hochschule fir angewandte Wissen-
schaften — Fachhochschule Landshut (Hochschule Landshut) die folgende Satzung:

§1
Zweck der Studien- und Prufungsordnung und Trager

1) Diese Studien- und Prifungsordnung regelt das Weiterbildungsangebot ,Integrierte Erleb-
nispadagogik”. Integrierte Erlebnispadagogik wird verstanden als Bindeglied zwischen rei-
ner Erlebnis- und reiner Alltagspaddagogik: Alltagspéadagogen leiten niedrigschwellige Aben-
teuersequenzen mit Ruckgriff auf einfache natursportliche Elemente in der eigenen Region.
Vorteilhaft soll sich hier vor allem die Bereicherung der Alltagsbeziehungen, der bessere
Transfer in den Alltag, die Reduzierung aufs Wesentliche, die Abkehr von Kick-
Versessenheit und der Bezug zum nahen Lebensumfeld auswirken.

(2) Die Weiterbildung wird von der Hochschule Landshut angeboten und durchgefihrt.

(3) Fur das berufsbegleitende Weiterbildungsangebot, insbesondere die Prifungen und das
Prifungsverfahren, gelten die Vorschriften der Rahmenprifungsordnung fir die Fachhoch-
schulen (RaPO) vom 17. Oktober 2001 ( GVBL. 686) sowie die Allgemeine Prifungsord-
nung der Hochschule Landshut vom 11. April 2011 in der jewelils glltigen Fassung entspre-
chend, soweit dem nicht die Bestimmungen dieser Satzung und der Charakter der berufs-
begleitenden Weiterbildung entgegenstehe.

82
Studienziele

Das berufsbegleitende Weiterbildungsangebot richtet sich an Sozialpddagoginnen und Personen,
die in einem artverwandten Aufgabengebiet tatig sind und auf Praxiserfahrungen in alltagspadago-
gischen Handlungsfeldern zurtickgreifen kénnen. Es qualifiziert die Teilnehmer und Teilnehmerin-
nen zu kompetenten Erlebnispadagogen im Bereich integrierter Erlebnispadagogik. Die Weiterbil-
dung vermittelt vorrangig padagogische Fahigkeiten (Planen, Organisieren, Anleiten, Durchfihren
und Auswerten) fir erlebnispadagogische Programmelemente; dies ermdglicht den Teilnehmern,
gezielt erlebnispadagogische Programmelemente aus den Handlungsfeldern kooperative Ubun-
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gen, Fels, Wasser, Schnee und Stadt in ihre padagogische Alltagsarbeit zu integrieren. In der
Weiterbildung werden vertiefende Kenntnisse und Fahigkeiten zu den Handlungsfeldern nicht im
Sinne von Fachibungsleiterausbildungen, sondern im Sinne von padagogischen Erfahrungswelten
definiert. Es werden notwendige zielgerichtete Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt.

§3
Prifungskommission

(1) Durch die Fakultat Allgemeinwissenschaften und Soziale Arbeit wird eine Prifungskommis-
sion mit einem vorsitzenden Mitglied und mindestens zwei weiteren Mitgliedern bestellt. Die
Mitglieder missen die Voraussetzungen des Art. 62 BayHSchG und des 8 3 Absatz 6 Ra-
PO erflllen. Die Bestellung erfolgt fir die Dauer von drei Jahren. Eine Wiederbestellung ist
zulassig. Die Prufungskommission kann auch fur weitere Studiengénge der Fakultat zu-
standig sein.

(2) Der Prifungskommission obliegen insbesondere die folgenden Aufgaben:
e Festlegung der Prifungsinhalte, -art und -dauer, soweit nicht durch diese Studien- und
Prifungsordnung bereits geregelt wird;
e Durchfiihrung der Prifungen, gegebenenfalls Bestellung der Prifenden;
¢ Auswahl und Einsatz der Lehrbeauftragten. Diese missen die Voraussetzungen des
Art. 24 BayHSchPG i.V.m. ELbAV erflllen.

84
Zugangsvoraussetzungen

(1)  Voraussetzung fur den Zugang zu dem Weiterbildungsangebot ist:

e ein erfolgreich bestandenes einschlagiges Studium (beispielsweise Soziale Arbeit) oder
der Nachweis von 120 ECTS-Punkten aus einem derartigen einschlagigen Studium.
Des Weiteren missen die Bewerber eine einschlagige Praxistatigkeit im Umfang von
zusammenhangend mindestens 20 Wochen durch ein qualifiziertes Arbeitszeugnis
nachweisen. Der Zugang zum Studium kann auch unter dem Vorbehalt eréffnet werden,
dass die fehlende Zeit bis zum Abschluss der Weiterbildung abgeleistet und nachgewie-
sen wird.

e ein Hochschulabschluss bzw. eine Hochschulzugangsberechtigung und der Nachweis
einer einschlagigen, in der Regel mindestens dreijahrigen Berufstatigkeit.

(2) In besonders begriindeten Fallen kann Bewerbern der Zugang eroffnet werden, wenn diese
eine einschlagige padagogische Berufsausbildung und entsprechende flinfijghrige qualifi-
zierte Berufserfahrung durch Vorlage eines qualifizierten Arbeitszeugnisses nachweisen
koénnen.

3) Uber die Einschlagigkeit der Ausbildung bzw. Téatigkeit entscheidet im Einzelfall die Pri-
fungskommission.

(4) Die Teilnahme setzt ferner voraus, dass zwischen der Teilnehmerin/ dem Teilnehmer und
der Hochschule Landshut ein Vertrag Uber die Durchfihrung des Weiterbildungsangebots
zustande gekommen ist. Sofern die Teilnehmer die Zugangsvoraussetzungen erfiillen, kann
in Ausnahmefallen der Vertrag auch zwischen dem Arbeitgeber der Teilnehmerin/ des Teil-
nehmers und der Hochschule Landshut geschlossen werden.

(5) Die Teilnahme an einzelnen Modulen des Weiterbildungsangebotes ist mdglich. Der Teil-
nehmerin/ dem Teilnehmer wird eine Teilnahmebescheinigung ausgestellit.
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Auswahlverfahren

Die Hochschule Landshut legt die Termine fir die Durchfiihrung des Weiterbildungsange-
botes fest. Die Bewerbungstermine werden durch Aushang in der Hochschule Landshut
und in elektronischer Form auf der Homepage der Hochschule Landshut bekannt gegeben.
Die Bewerbung ist fristgerecht und schriftlich mit den erforderlichen Unterlagen beim Kom-
petenzzentrum der Hochschule Landshut einzureichen.

Ubersteigt die Zahl der Bewerber die Zahl der Teilnehmerplatze, erfolgt die Auswahl nach
folgendem Punktsystem:

1. Abschlussart

Berufsaushbildung = 2 Punkte
Hochschulzugangsberechtigung = 3 Punkte
Hochschulabschluss = 4 Punkte

2. Prufungsgesamtnote (Hochschulabschluss, Hochschulzugangsberechtigung oder
Berufsaushildung)

schlechter als befriedigend =1 Punkt
befriedigend = 2 Punkte
gut = 3 Punkte
sehr gut = 4 Punkte
3. Dauer der einschlagigen Berufstatigkeit

von mindestens zwei Jahren bis zu vier Jahren = 2 Punkte
von vier Jahren bis zu sechs Jahren = 3 Punkte
ab sechs Jahre = 4 Punkte
4. Dauer einer Leitungs-/Fuhrungstatigkeit

von mindestens einem Jahr = 1 Punkt
von einem bis zu zwei Jahren = 2 Punkte
ab drei Jahre = 3 Punkte.

Stichtag fur die Berechnung der Dauer der Tétigkeiten nach Satz 1 Nrn. 3 und 4 ist der Tag
des Bewerbungsschlusses.

Die Rangfolge fur die Vergabe der Teilnehmerpléatze richtet sich nach der Héhe, der von
den Bewerbern erreichten Punktzahl. Unter Bewerbern mit gleicher Punktzahl entscheidet
das Los.

Das Ergebnis des Auswahlverfahrens wird den Bewerbern spatestens vier Wochen nach
Ende des Bewerbungszeitraums schriftlich bekannt gegeben.

Ein Anspruch darauf, dass das Weiterbildungsangebot bei nicht ausreichender Teilnehmer-
zahl durchgefuhrt wird, besteht nicht.

§6
Veranstaltungsplan

Die Fakultat Allgemeinwissenschaften und Soziale Arbeit erstellt zur Sicherstellung des
Lehrangebotes und zur Information der Teilnehmer des Weiterbildungsangebotes einen
Veranstaltungsplan. Dieser enthélt insbesondere Regelungen und Angaben Uber

e die Bezeichnung der Module, deren Stundenzabhl, Ziele und Inhalte,

e die Lehrveranstaltungsart der Module und

¢ néahere Bestimmungen zu Prifungen, Leistungs- und Teilnahmenachweise.
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Der Veranstaltungsplan wird vom Fakultatsrat der Fakultat beschlossen und ist hochschul-
offentlich bekannt zumachen.

Die Art der Lehrveranstaltungen, die Prifungen und Leistungsnachweise sind in der Anlage
1 zu dieser Studien- und Prifungsordnung festgelegt; die Inhalte des Weiterbildungsange-
bots in der Anlage 3. Naheres regelt der Veranstaltungsplan.

Anderungen der Anlagen oder des Veranstaltungsplans missen spatestens zu Beginn der
ersten Prasenzveranstaltung des Weiterbildungsangebotes hochschul6ffentlich bekannt
gegeben werden.

8§87
Voraussetzungen fir den Erwerb der Zusatzqualifikation

Die Weiterbildung ist erfolgreich abgeschlossen, wenn die Teilnehmer
e 80% der in Anlage 1 vorgegebenen Prasenzzeit absolviert und

e in der Abschlussprifung und

o der Abschlussarbeit (Projektarbeit und Préasentation)

jeweils mindestens die Note ,ausreichend” erzielt haben.

Die Projektarbeit ist schriftlich anzufertigen. In dieser ist eine praxisbezogene Aufgabenstel-
lung aus dem Bereich integrierte Erlebnispddagogik eigenstandig, umfassend und unter
Anwendung der vermittelten wissenschaftlichen Methoden und Kenntnisse zu bearbeiten.
Fir die Projektarbeit kann dasselbe Thema an mehrere Teilnehmer ausgegeben werden.
Die Prasentation dient der Prifung der Eigenstandigkeit der Leistung und der Erlauterung
der Arbeitsergebnisse. Die Prasentation der Projektarbeit erfolgt vor mindestens zwei Pri-
fern; die Prufer werden durch die Prifungskommission bestimmt. Die Bearbeitungsdauer
der Projektarbeit betragt drei Monate. Das Néhere regelt der Veranstaltungsplan. Aus wich-
tigem Grund kann diese Frist einmal um bis zu einen Monat verlangert werden.

§8
Bewertung von Prifungen, Gesamtnote

Fur die Bewertung der schriftlichen Prifung werden nur ganze Noten von 1 bis 5 vergeben.

Die Notenziffern der Projektarbeit kbnnen zu einer differenzierten Bewertung um 0,3 ernied-
rigt oder erhdht werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.

Ist die schriftliche Prifung und/oder die Projektarbeit mit "nicht ausreichend" bewertet,
kann/kdnnen sie einmal wiederholt werden; weitere Wiederholungen sind ausgeschlossen.
Fur die Projektarbeit ist ein neues Thema auszugeben.

Das Prufungsgesamtergebnis ergibt sich aus dem - auf eine Nachkommastelle abgerunde-
ten - arithmetischen Mittel aus der Note der schriftlichen Priifung und der Note der Projekt-
arbeit. Die Gewichtung ergibt sich aus der Anlage 1. Auf Grund des Prifungsgesamtergeb-
nisses wird folgendes Gesamturteil gebildet:

1,0 bis 1,2 = mit Auszeichnung bestanden

1,3 bis 1,5 = sehr gut bestanden

1,6 bis 2,5 = gut bestanden

2,6 bis 3,5 = befriedigend bestanden

3,6 bis 4,0 = bestanden
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Zertifikat und ECTS-Punkte

(1) Uber das bestandene Weiterbildungsangebot wird ein Zertifikat entsprechend dem Muster
in der Anlage 2 ausgestellt. Das Zertifikat beinhaltet insbesondere die Bezeichnungen der
einzelnen Module, das Thema der Projektarbeit und die Noten.

(2) Die mit dem Weiterbildungsangebot erworbenen Qualifikationen, deren Erwerb durch das
Erbringen der geforderten Prufungsleistungen nachgewiesen wurde, entsprechen einer
Workload von 10 ECTS-Punkten (entsprechend dem European Credit Transfer and Accu-
mulation System). Diese werden ebenfalls im Zertifikat angegeben und geben wieder in
welchem Umfang diese erworbenen Qualifikationen Teilen eines Bachelorstudiums nach
Inhalt und Niveau gleichwertig sein kdnnen.

8§10
In-Kraft-Treten

Diese Studien- und Prufungsordnung tritt zum 01. Mai 2011 in Kraft.
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LfdNr. Modul Prés_enzzeit Art der
in h Lehrveranstaltung

1. Handlur_lgsf‘eld .Kooperative Aben- 20,00 S/
teuerspiele

2. Handlungsfeld ,Wasser* 30,00 S/U

3. Handlungsfeld ,Fels” 30,00 S/U

4, Handlungsfeld ,Schnee* 30,00 S/U

5. Handlungsfeld ,Stadt" 20,00 S/U
Summe 130,00

Prufungsleistung:

Die Teilnehmer haben eine Prifungsleistung in Form einer 60-minttigen schriftlichen Prifung und
einer Projektarbeit zu erbringen. Die Projektarbeit setzt sich zusammen aus einer schriftlichen
Ausarbeitung und deren hochschuléffentlicher Prasentation (Dauer 20 Minuten) mit anschlie3en-
der Verteidigung (Dauer 10 Minuten).

Notengewichtung:

Projektarbeit und Prasentation mit Verteidigung: 3/5
schriftliche Prufung: 2/5
Gesamt: 5/5
ECTS-Punkte: 10

Abklrzungsverzeichnis:

S Seminar

SuU Seminaristischer Unterricht
U] Ubung

P Prufung
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[ L= 7 = 1

geborenam ..., ]
hat an der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
— Fachhochschule Landshut — University of Applied Sciences
mit Erfolg an der Weiterbildung in
" Integrierte Erlebnispadagogik”
teilgenommen.

Sie/ Er erbrachte im Rahmen der Weiterbildung folgende Prifungsleistungen:

Art der Prifung Note

Schriftliche Priifung 1

Schriftliche Projektarbeit mit miindlicher Prasentation 2

Thema der Projektarbeit:

Gesamtnote:

Die Weiterbildung umfasst 130 Prasenzstunden.

Dies entspricht einer Workload von 10 ECTS-Punkten auf dem Niveau eines Bachelorstudiums.

Landshut, ............ocvvvneins

(Siegel)
Der Prasident der Der Vorsitzende
Hochschule Landshut der Prifungskommission

Y Notengewicht 2, ? Notengewicht 3
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Inhalte der Weiterbildung

a. Handlungsorientierte Inhalte:
Initiativiibungen, Problemlésungsaufgaben und kooperative Abenteuerspiele
Erlebnisorientierte Aktionen auf flieBendem Gewéasser: FloRbau, FloR3fahrt, Bootstouren mit
Kanus und Raftingbooten
Erlebnisorientierte Aktionen am und im Fels: Klettern, Abseilen, niedriger und hoher Seilgarten,
Begehung von Klettersteigen, Bergwanderungen, Hohlenfahrten
Erlebnisorientierte Aktionen im Winter: Iglubau mit Ubernachtung, Schneegefahrte, Schnee-
schuhwanderungen, alternative Winterfreizeiten

b. Padagogische Inhalte:
Auswahl passender Aktionen
Motivation der Teilnehmer
Zielfindung und Umsetzungserfordernisse
Organisation des Gruppenlebens
Umgang mit Krisen und Problemsituationen
Ubertrag der Lernerfahrungen in den Alltag

c. Organisationsfragen:
Planung erlebnispé&dagogischer Bausteine
Methodisch-didaktische Aufarbeitung der Inhalte
Lagerleben und Huttenaufenthalte
Gestaltung der Essenszeiten
Sicherheitsaspekte bei erlebnispddagogischen Aktivitaten
Haftung, Versicherung und Aufsichtspflicht

d. Selbsterfahrungsanteile:
Eigener Umgang mit erlebnispadagogischen Herausforderungen
Umgang mit eigenen Starken und Schwachen
Erfassung der Teilnehmerrolle
Gruppendynamik
Konflikte und Konfliktldsungen

e. Anleitung zum Transfer:
Ubertragung und Ubertragbarkeit erlebnispadagogischer Methodik auf den Alltag
Integration der Angebote in den padagogischen Alltag
Anleitung zur Eigeninitiative: Einbezug anderer ,Padagogiken” in
erlebnispadagogische Methodik

f. Abschlusspriufung
Prasentation der einzelnen Projekte/Projektarbeit
Abschlusspriifung
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Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Senates der Hochschule fiir angewandte Wissen-
schaften - Fachhochschule Landshut vom 27. Juli 2011 und der rechtsaufsichtlichen Genehmigung
des Prasidenten der Hochschule fir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Landshut.

Landshut, 09. August 2011

Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident

Diese Satzung wurde am 09. August 2011 in der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
Fachhochschule Landshut niedergelegt. Die Niederlegung wurde am 09. August 2011 durch Aus-
hang bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 09. August 2011.
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