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Kurs: Ausbildung der Ausbilder (AdA) 

Dozent(in) Prof. Dr. Valentina Speidel 

Teilnahme-
voraussetzungen  

Formal:     keine 

Inhaltlich: keine 

Prüfungsleistung 
LN auf Basis einer schriftlichen Klausur (50 %) und einer mündlichen 
Prüfung (50 %). Beide Prüfungen werden von der IHK Niederbayern 
durchgeführt. 

Prüfungsvorleistung  keine 

Bewertung der Prüfungs-
leistung  nicht endnotenbildend 

Bestehenserheblich ja 

Qualifikationsziele / 
Lernergebnisse 

Nach erfolgreicher Teilnahme an dem Modul beherrschen die 
Studierenden die Methoden und Instrumente, um betriebliche 
Ausbildung optimal zu planen und durchzuführen. Sie sind sicher in 
den rechtlichen Rahmenbedingungen und in der Anwendung von 
didaktischen Ausbildungsmethoden.  

Inhalte  Die Handlungsfelder des Lehrgangs Ausbildung der Ausbilder richten 
sich nach der Ausbilder-Eignungsverordnung vom 21.01.2009.  

Das E-Learning-Modul zum Selbststudium umfasst folgende vier 
Handlungsfelder: 

1. Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
2. Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung 

von Auszubildenden mitwirken 
3. Ausbildung durchführen 
4. Ausbildung abschließen. 

Medien E-Learning-Modul 
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