Modulbeschreibung fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft (BW) — WS 2014/15 und SS 2015
Nach der 5. Anderungssatzung der Studien- und Priifungsordnung

Kurs: Entrepreneurship

Dozent(in) Prof. Dr. Bernd Mihlfriedel
. Formal:

Teilnahme-

voraussetzungen Inhaltlich:

Prifungsleistung

ELN (Businessplan/Seminararbeit (55%), Prasentation (25%),
mindliche Mitarbeit (20%))

Prafungsvorleistung

keine

Bewertung der Prifungs-
leistung

endnotenbildend

Bestehenserheblich

ja

Qualifikationsziele /
Lernergebnisse

Lernziele:
Nach Besuch dieses Kurses sollen die Studenten

o die Begriffe Entrepreneurship, Unternehmer und Innovation
kennen und richtig definieren kénnen,

e die Bedeutung von Unternehmensgriindungen fur die
wirtschaftliche Entwicklung von Regionen und
Volkswirtschaften verstehen und wiedergeben kénnen,

e die Theorie der ,Creative Destruction“ von Joseph
Schumpeter verstehen und erklaren kénnen,

e sich anhand von theoretischen Fakten und praktischen
Ubungen fir einen ,Entrepreneurial Mindset* 6ffnen,

e Techniken zur Entwicklung und Bewertung von
Geschaftsideen und —modellen kennen und anwenden
lernen,

e einen Businessplan erstellen kdnnen sowie

e wesentliche praktische Grundlagen einer
Unternehmensgriindung beherrschen und anwenden kénnen.

Lernergebnisse (learning outcomes)
e Wissenerweiterung

o0 Kenntnis wesentlicher theoretischer und praktischer
Grundlagen von Entrepreneurship und
Unternehmensgrindung

e Bewusstseindnderung

o Verstandnis fur das Tatigkeitsfeld eines
Unternehmensgriinders sowie die Chancen und Risiken einer
Unternehmensgriindung

e instrumentale Kompetenz

0 Beherrschung von Techniken zur Entwicklung und Bewertung
von Geschéftsideen und -modellen

0 Fahigkeit zur Erstellung eines professionellen Businessplans
0 Verbesserung der Projektmanagementféhigkeiten
e personliche Kompetenz

0 Verbesserung der Prasentations- und Reflexionsfahigkeiten
durch Diskussionen, Gruppenarbeit und Fachreferate
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Inhalte
Einflhrung — Bedeutung & Grundlagen von Entrepreneurship

Entrepreneurial Mindset

Entwicklung und Bewertung von Geschaftsideen und —modellen

R A

Start-Up Management & Businessplanerstellung

Medien Tafel, Beamer mit Laptop, Flipchart

Bygrave, W. (Hrsg.) (2009): The Portable MBA in Entrepreneurship,
4. Auflage, Wiley.

Cristea, A. (2010): Planen, griinden, wachsen - mit dem
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Faltin, G. (2008): Kopf schlagt Kapital, 5. Aufl., Carl Hanser Verlag.
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Kawasaki, G. (2004): The Art of the Start, Portfolio Hardcover.

Literatur McCraw, T. (2010): Prophet of Innovation: Joseph Schumpeter and
Creative Destruction, Belknap Press of Harvard University Press.
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